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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagao da Oferta

Cédigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Orgénico:
Orgéo / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragdo:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admisséo

Relagao Juridica:

Requisitos para a Constituigéo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1 Praga do Municipio
de Vila Nova de
Foz Coa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

0E201910/0123

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Vila Nova de Foz Cda
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A correspondente a detida na situagéo juridica-funcional de origem.
0.00 EUR

O posto de trabalho destina-se, entre outras, a realizacdo de tarefas de grau de
complexidade 1, conforme anexo a que se refere o n.% 2 do art.® 88.° da LTFP,
ou seja, para fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecinico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
varidveis; execugdo de tarefas de apoio as instalacdes, indispensaveis ao
funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico; responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo. Caracterizagio
especifica do posto de trabalho a ocupar: entre outras, tarefas a realizar no
ambito de limpeza, manutencéo e boa utilizacdo das instalacBes, bem como do
material e equipamento e afins.

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituig&o,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou n&o interdigao para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel! ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
Habilitagdo Ignorada

Localidade Cédigo Postal Distrito Concelho
5150642 VILA Guarda Vila Nova de Foz
MOVA DE FOZ C6a
COA
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Formagéo Profissional

Outros Requisitos:

qulp_aliiagﬁ_q dff Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Municipio de Vila Nova de Foz Cda — Praga do Municipio — 5150 — 642 Vila Nova
de Foz Céa.

Contacto: 279760400
Data Publicitacdo: 2019-10-03
Data Limite: 2019-10-17

Texto Publicado

Jornal Oficial ¢ Orgdo de Comunicacédo Social: Nao aplicavel
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento obrigatéric de formulario de candidatura de mobilidade,
disponivel na pagina eletrénica do Municipio (www.cm-fozcoa.pt) ou no servico de Gestio de Recursos Humanos, Deveréo ser
remetidas para o Municipio de Vila Nova de Foz Cda — Praga do Municipio — 5150-642 Vila Nova de Foz Cda ou entregue
diretamente nos servigos administrativos, identificando o procedimento através do codigo de oferta na Bolsa de Emprego Publico,
acompanhada de curriculum vitae atualizado e declaragdo emitida pelo servico de origem com a mencdo expressa da modalidade
de relacdo juridica de detém, carreira/categoria, posicio e nivel remuneratério. A selecio dos candidatos serd efetuada com base
na andlise curricular, sendo se necessario, complementada por entrevista profissional de selecgo.



