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Procedimento Concursal Comum para Preenchimento de 1 Posto de Trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior
(area de servigo social)

= Dando-se cumprimento ao estipulado no artigo 22° da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, torna-
se publica a lista com os resultados obtidos no 2° Método de selegdo obrigatorio — Avaliagdo
Psicolégica (AP).

Avaliacgio Psicologica

Nome do(a) candidato(a) Classificacido obtida no 2° Obs.
método de sele¢io
AP
Ana da Conceigdo dos Santos Pereira APTO
Carla Isabela Alvaide Rodrigues APTO
Gabriel José Moutinho Gongalves APTO
Nadia Mylene Fonseca Cavaco NAO COMPARECEU
Sara Maria Peixoto Nogueira APTO
Susana Raquel Gongalves Frei APTO
Vera Lia Branco Pereira APTO
Vera Lucia Filipe Barreiros APTO

OBS: AP — Avaliagdo Psicologia

Sdo excluidos os candidatos que obtenham a mengdo Ndo Apto ou que ndo comparecam ao método
de selegdo.

O candidato a excluir no 2° método de avaliag@o, é notificado, para querendo, nos termos dos artigos

121° e 122° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, € no prazo de 10 dias uteis, dizer, por
~ ¢y escrito € em resposta a notificagdo, o que se lhe oferecer sobre a intengdo de exclusdo.

Vila Nova de Foz C6a, 19 de setembro de 2024

O Pnesidente do Juri

Dr. Anté%ﬁe Guerra Jerénimo
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