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Pré-Escolar 1.7 Ciclo

Natal. ... ... ..., |1 Mensalidade a custo comparticipado de acordo com o | 1 Mensalidade a custo real de acordo com tempo de permanéncia +
escaldo atribuido e o tempo de permanéncia em cada| + o valor da mensalidade fixa (99€) proporcional ao tempo de
um dos meses das pausas + meia mensalidade a custo | interrupgdo, podendo esse valor ser cobrado ao dia ou a semana
real (49,50€) no total das pausas, para os alunos que| (s0 pode ser cobrado aos alunes que frequentem):
as frequentem . L .

Caso s0 esteja interessado em um dos periodos de pausa ?;ﬂlaniiogi?g%amcs esporddicas)

le}wa podq o feita a cobranga ao dia = 4,50€ (situa- Aos alunos que so frequentem pausas letivas pode ser acrescido
¢oes esporadicas) 30 0%

Eamaval o 50 I Mensalidade a custo real de acordo com tempo de permanéncia +
+ o valor da mensalidade fixa (99€) proporcional ao tempo de
interrup¢do, podendo esse valor ser cobrado ao dia (so pode ser
cobrado aos alunos que frequentem);

Dia = 4,50€ (situagdes esporadicas)
Aos alunos que so frequentem pausas letivas pode ser acrescido
20 %*.

Pascoa . . I Mensalidade a custo real de acordo com tempo de permanén-
cia + o valor da mensalidade fixa (99€) proporcional ao tempo de
interrup¢do, podendo esse valor ser cobrado ao dia ou a semana
(so pode ser cobrado aos alunos que frequentem):

Dia = 4,50€ (situagdes esporadicas)
Semana = 24,75€
Aos alunos que so frequentem pausas letivas pode ser acrescido
20 %*.
Junho .. ... .. | Mensalidade a custo comparticipado de acordo com o | De I a 15 =meia mensalidade a custo real de acordo com o tempo
escaldo atribuido e o tempo de permanéncia. de permanéncia:
Até 2h (inclusive) = 24 75€
2a4h=4207€
+de 4 h=4950€
De 15 a 30 =49.50€
Jutho.. . oo i De 1 a 15 (independentemente da data em que termina | S6 pode ser cobrado aos alunos que frequentem, podendo ser co-
o JT) = meia mensalidade a custo comparticipado de | brado a semana, quinzena ou més:
xz?ﬂg com o escaldo atribuido e o tempo de perma- Semana = 24,75€ + 35 %*
i e i inz =4 + 35 9%*
De 15 a 31 = 49,50€+35 %* (so pode ser cobrado aos inlniena 49’592 33 ¢
g Meés = 99 00€ + 35 %
alunos que frequentem).

A0S0 sz o - I Quinzena = 49,50€ + 35 %* (s6 pode ser cobrado aos | I Quinzena = 49,50€ + 35 %* (s6 pode ser cobrado aos alunos

alunos que frequentem). que frequentem)

*Q acrescimento deste valor ¢ opcional:

20 % nas pausas letivas Natal, Carnaval ¢ Péscoa para os alunos externos;
35 % nas pausas letivas do verdo para todos os alunos.

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 7973/2015

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da drea de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Para os devidos efeitos se torna pablico que, nos termos do n.°4
do artigo 46.° da lei geral do trabalho em fungdes publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sequéncia do procedimento
concursal comum na modalidade de contrato de trabalho por tempo in-
determinado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — fungdes
de engenharia biologica:

No ambito do referido procedimento concursal, publicado no Didrio
da Republica 2.7 série, n.° 126, de 03 de julho de 2013, foi avaliado ¢
concluido com sucesso o periodo experimental da trabalhadora Gracinda
da Conceigdo Sa Vieira Barbosa, com a classificagfo final de 16,66 va-
lores, com os efeitos do artigo 48.° do mesmo diploma.

7 de julho de 2015. — A Vereadora de Recursos Humanos, Ana

Margarida Ferreira da Silva.
308781862

208794247

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FOZ COA

Regulamento n.° 424/2015

Regulamento de Gestio e Utilizacdo das Piscinas Municipais
de Vila Nova de Foz Céa

Eng. Gustavo de Sousa Duarte, Presidente da Camara Muntcipal
Vila Nova de Foz Coa, torna publico, para cumprimento do disposto no
artigo 139.° do Codigo do Procedimento Administrativo. aprovado pelo
Decreto-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, que na sequéncia da proposta apro-
vada pela Camara Municipal de Vila Nova de Foz Céa, em 23-06-2015,
a Assembleia Municipal, na sessdo ordinaria de 26-06-2015, deliberou
aprovar o Regulamento de Gestio e Utiliza¢do das Piscinas Municipais
de VilaNova de Foz Cda, de acordo com o disposto na alinea g) don.® |
do artigo 25.° em conjugagdo com a alinea k) do n° 1 do artigo 33.°,
ambas do anexo [ da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, cujo periodo
de aprecia¢do publica foi divulgado através do aviso n.°4359/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.* 78, de 22 de abril de 2015.

2 de julho de 2015. — O Presidente da Cdmara Municipal, Eng.
Gustavoe de Sousa Duarte.
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Camara Municipal de Vila Nova de Foz Céa
Regulamento das Piscinas Municipais

Preambulo

Na concretizagdo do seu programa, a Camara Municipal de Vila
Nova de Foz Céa tem procurado colocar a disposigio dos municipes
determinados equipamentos com que pretende contribuir paraa melhoria
da sua qualidade de vida.

Estdo, entre cles, as Piscinas ao ar livre, construidas no lugar da
Lameira, ¢ a Piscina Coberta de Aprendizagem, em terreno anexo a
sede do Agrupamento Vertical de Escolas de Vila Nova de Foz Coa,
alvo de obras de melhoramento recentemente, numa procura constante
de permitir a todos os utentes mais e melhores condigdes de uso fruto
das instalagdes em causa.

Com tais equipamentos pretende o Executivo dar resposta a neces-
sidade de melhor se ocupar o tempo de lazer, para além de fomentar
o aparecimento de novos meios de valorizagdo pessoal, quer no que
respeita a salde, quer quanto ao desenvolvimento fisico dos eventuals
interessados.

Importa, para tanto, que a sua utilizagdo se paute por algumas regras
que se consideram indispensavels, ndo tanto com o fim de a condicionar,
mas para que se torne possivel a sua utilizacdo mais correta por parte
de todos ¢ de qualquer um.

O primeiro regulamento das Piscinas Municipais de Vila Nova de Foz
Cda encontra-se em vigor desde o ano de 1995, ano em que a Piscina
Coberta de aprendizagem iniciou a sua prestacdo de servigos a popu-
lagdo do concelho ¢ aos concelhos vizinhos. Sendo nessa época uma
instalagdo Unica na regido atrai-a a atencdo daqueles que pretendiam
dar os primeiros passos na aprendizagem a adaptacdo ao meio aquatico
¢ aqueles que queriam consolidar ou desenvolver competéncias ja ad-
quiridas no meio aguatico.

Neste sentido o municipio colocou a disposi¢do da populagdo em
geral e das instituigdes e coletividades em particular, juntas de fregue-
sia. coletividades/Associacdes, clubes e grupos informais do concelho,
para darem o seu contributo na elaboragdo do novo regulamento de
Gestdo e Utilizagdo das Piscinas Municipais de Vila Nova de Foz Coa.
Terminado esse periodo de apreciacdo publica e ndo havendo sugestdes
para o mesmo. depreende-se que pouca haveria a retificar, achando por
bem colocar em vigor o regulamento no inicto desta ¢poca 2008/2009,
permitindo a todos usufruir de melhores condigdes na utilizagdo das
piscinas municipars

Tendo em conta que o disposto no artigo 21.°da Lei n.® 73/2013, de
3 de setembro, determina que os pregos dos servigos prestados pelas
autarquias loca ndo devem ser inferiores aos custos direta e indiretamente
suportados com a prestagdo desses servigos.

Realizado esse estudo é impossivel a sua implementagdo, pelo facto
dos aumentos reais ¢ sustentados na lei serem de 15 vezes superiores
aos praticados atualmente. Assim foi realizado um outro estudo que
comparou taxas de ocupagdo face aos valores praticados em insta-
lagdes similares a nossa, tendo sido encontrados os valores que o
regulamento prevé.

Foi determinante para a fixagdo dos pregos o facto de ja existirem
mais instalagdes de igual valia nos concelhos limitrofes ¢ a situagdo
socioeconomica das nossas populagdes, pensando que permitira um
aumento da procura na utiliza¢do das instala¢des desportivas do nosso
concelho.

Foram previstas ainda algumas 1sen¢des de pregos respeitante as
criangas at¢ aos 10 anos de idade. deficientes e idosos, tendo em vista
incentivar estes grupos a adaptagdo ao meio aquatico permitindo tam-
bém usufruir de condicdes de bem-estar e lazer pouco habituais no
nosso meio.

Com o passar destes 6 anos torna-se urgente rever o atual regula-
mento. adapta-lo a uma nova realidade. A experiéncia ¢ a pratica do
dia-a-dia aconselha-nos a alterar/introduzir pequenos pormenores
com o objetivo claro de agilizar a sua utilizagfio e com toda a certeza
oferecer mais ¢ melhores condigdes na utilizagdo das instalagdes
referidas.

CAPITULO1

Artigo 1.°
Lei habilitante
I — O artigo 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa:
2—Oartige 19.° da Lei n.° 39/2012, de 28 de agosto;
3 —Aalinea f) do n.® 2 do artigo 23.° do anexo I da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro;
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4 — Aalinea g) don.° | do artigo 25 .° em conjugaciio com a alinea k)
do n® 1 do artigo 33.°, ambos do anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de

setembro;
5 —Oartigo 21.°da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro;

CAPITULO I

Piscinas em Geral
SECCAO1

Artigo 2.°
Utentes

I — O uso das piscinas municipais estd aberto a qualquer utente, que
se obriga ao cumprimento do presente regulamento ¢ ao respeito pelas
regras de civismo e higiene proprias de qualquer lugar pablico.

2 — Os menores de 10 anos so poderdo frequentar as piscinas se:

a) Acompanhados pelos pais ou adulto em sua representagao.

b} Ndo acompanhados mas portadores de autorizagdo escrita dos
encarregados de educacdo e copia de um cartdo de identificagdo do
encarregado de educagdo

Artigo 3.°
Condicionamentos a0 acesso

| — Sera proibida a entrada nas instalagdes aos utentes que aparentem
deficientes condigdes de asseio ou indiciem estar em estado de embria-
guez ou toxicodependéncia.

2 — A entrada sera igualmente vedada aos que aparentem ser por-
tadores de doengas contagiosas, doengas de pele e lesdes de que possa
resultar prejuizo para a saude pablica, podendo em caso de duvida ser
exigido atestado médico.

Artigo 4.°
Obrigagies

1 —E obrigatdrio o uso de vestudrio de banho (fato de banho, bi-
quini, cal¢do de banho. Touca na piscina coberta), independentemente
da idade do utente, nos termos da lei e regulamentos em vigor, sempre

que entre num dos tanques.
2 —E obrigatorio a utilizagdo do chuveiro antes da entrada no(s)

tanque(s).
Artigo 5.°

Proibicdes

I — E proibida a entrada, no recinto das piscinas, de animais domés-
ticos de qualquer espécie.

2 — Nio ¢ permitida, nas instala¢des das piscinas, utiliza¢do de bolas,
a pratica de jogos, correrias desordenadas e saltos para a agua, sempre
que ponham em causa o normal funcionamento da instalagdo ou possam
molestar os demais utentes

3 — E proibido o uso dos balnedrios destinados a um sexo por pessoas
de sexo diferente

4 — Nao ¢ permitida, a entrada de utentes na zona das piscinas cujo
calgado ndo seja adequado ao espago referido.

Artigo 6.°
Utilizagdo dos balnedirios

1 — Nas instalagdes das piscinas s6 podem ser guardadas e apenas
pelo periodo de utiliza¢do:

a) Vestudrio;

b) Objetos pessoais de uso corrente sem expressdo valorativa,

2 — O Municipio ndo se responsabilizara pelo extravio de qual-
quer valor, quando este ndo for entregue a guarda do trabalhador de
Servigo.

SECCAOQ I
Dos funcionarios

Artigo 7.°
Deveres do responsavel técnico
| — S&o deveres do Responsavel Técnico:

a) Tomar todas as medidas necessarias para o bom funcionamento
das Piscinas Municipais,
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h) Superintender todos os servigos relacionados com a utilizagdo das
Piscinas Municipais;

c) Afixar em local apropriado de facil leitura e acesso os horarios
de utilizagdo, tempos livres, regulamento de gestdo e utilizagdo
¢ demais documentos necessarios para o bom funcionamento da
instalagdo.

d) Aplicar e fazer cumprir a Lei n.° 39/2012, de 28 de agosto,

e} Aplicar os protocolos celebrados entre a cdmara Municipal e as
entidades, salvaguardando sempre os interesses da edilidade;

/) Receber todos os pedidos de inscrigdo e classifica-los de acordo
com as prioridades do presente regulamento;

g) Fazer aplicar e cumprir o presente regulamento;

h) Resolver todos os casos omissos desde que ndo ultrapassem as
suas esferas de competéncia.

Artigo 8.°
Deveres dos trabalhadores em geral

1 — Os trabalhadores, para além dos deveres previstos na lei Geral
do Trabalho em fungdes publicas, aprovado pela Lei n.° 35/2014, estdo
ainda obrigados:

a) Abrir e fechar as instalagdes no horario previamente estabe-
lecido:

&) Controlar a entrada dos utentes e a sua circulagdo no interior das
instalagdes:

¢) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des do presente regula-
mento;

d) Promover a cobranca dos pregos de utilizagdo ¢ prestar contas a
Camara Municipal no prazo maximo de 1 dia atil;

¢) Manter as instalacdes limpas e arrumadas;

/) Dar conhecimento ao respetivo superior hierdrquico de todas
as infragcdes as normas que presenciarem no exerciclo das suas fun-
¢oes:

g) Elaborar e manter atualizado o inventario dos bens afetos as Pis-
cinas Municipais:

h) Usar o vestudrio de servigo, cedido pela Camara Municipal.

Artigo 9.°
Deveres dos trabalhadores em especial

| — Os trabalhadores da secretaria/recec¢do, devem realizar todas
as tarefas inerentes a secretaria/rececdo da instalagdo, designada-
mente:

a) Todos os procedimentos relativos as inscrigdes nas aulas de na-
tagao;

b) Controlo de entrada e saida de utentes:

¢) Controlo de pedidos de utilizagio da sauna;

d) Controlo de pagamentos das aulas de natagdo ¢ hidroginastica;

¢) Proceder a contabilidade diaria/mensal de todos os precgos co-
brados e efetuar a sua entrega no dia util seguinte, nos servigos de
contabilidade;

/) Comunicar qualquer ndo conformidade do regulamento ao respon-
savel técnico da instalagdo.

2 — Sio deveres dos trabalhadores de limpeza, designadamente:

a) Realizar todas as tarefas de limpeza da instalagio;

b) Arrumar todo a material didatico que se encontre na nave;

¢) No periodo em que as aulas decorrem e, caso ndo seja necessaria a
sua presenga na nave, por motivos imprevistos, deverdo permanecer na
sala 13A(conforme planta da instalagdo) e nunca na rececdo,

) Ligar e desligar a sauna sempre que o trabalhador da secretaria/
rececdo ndo o consiga fazer:

¢) Comunicar qualquer ndo conformidade do regulamento ao respon-
savel técnico da instalagdo.

3 — Sido deveres dos funcionarios de manutengio das maquinas,
designadamente:

a) Realizar todas as tarefas inerentes a manutengao das maquinas,
qualidade da agua e ar, controlo de combustiveis;

b) Registar diariamente os valores solicitados pela norma diretiva e
pelo ministério da saude;

¢) No periodo em que as aulas decorrem e caso ndo seja necessaria
a sua presenga na nave, por motivos imprevistos, deverdo permanecer
na sala 13 (conforme planta da instalacdo) ou na casa das maquinas ¢
nunca na rece¢ao,
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d) Comunicar qualquer ndo conformidade do regulamento ao respon-
savel téenico da instalagdo

CAPITULO I

Funcionamento das piscinas

Artigo 10°
Protocolos

A Camara Municipal de Vila Nova de Foz Coa, podera sempre que
entender celebrar protocolos com entidades publicas ou privadas. assim
como com pessoas individuais, que promovam o desenvolvimento de
atividades desportivas de forma regular.

SECCAO]
Piscinas ao ar livre

Artigo 11.°
Periodo funcionamento

O Periodo de funcionamento das piscinas ao ar livre municipais tera
inicio em 1 de Junho e termo em 15 de Setembro, podendo no entanto
ser alterado pela realizagdo de eventos da responsabilidade do municipio
e pelas condigdes climatéricas.

Artigo 12.°
Horario de funcionamento
| — Hordrio de funcionamento:

a) Segunda-feira: abertura as 14 horas e encerramento as 20 horas.
b) Restantes dias: abertura as 10 horas e encerramento as 20 horas,

2 — Trinta minutos antes da hora fixada para o encerramento da
piscina serdo os utentes avisados para se prevenirem, de forma a aban-
donarem as instalagdes a hora marcada.

3 — A Camara Municipal reserva-se o direito de interromper o fun-
cionamento das piscinas, sempre que o julgue conveniente, ou atal seja
forcada por motivos de reparagdo de avarias ou execugdo de trabalhos
de limpeza, manuten¢do ¢ seguranca.

SECCAO I
Piscina coberta de aprendizagem

Artigo 13.°
Periodo de funcionamento

1 — O Periodo de funcionamento da piscina coberta de aprendizagem
municipal tera inicio em | de Outubro e termo em 31 de Maio, podendo
no entanto ser alterado por motivos de forga maior, designadamente, o
estado das condigdes climatéricas.

2 — Serao afixados na abertura das instalagoes (1 de Outubro) os
dias em que a mesma se ird encontrar encerrada no decorrer do periodo
de funcionamento.

Artigo 14.°
Horirio de funcionamento
1 — Horario de funcionamento:

a) Segunda a Sexta das 8:30 horas as 22:00 horas;

b) Sabados e feriados das 10 horas as 20 horas, encerrada para almogo.
das 13 horas as 15 horas:

¢) A Cimara Municipal podera alterar o horario de funcionamento da
instalagdo sempre que julgue conveniente tal medida.

2 — A Camara Municipal. reserva-se no direito de interromper o
funcionamento das piscinas, sempre que o julgue conveniente, ou a
tal seja forgada por motivos de reparacdo de avarias assim como para
execugdo de trabalhos de limpeza, manutengdo e seguranga.

3 — Nos casos em que o periodo de encerramento for superior a
8 dias, a mensalidade sofrera uma redug&o proporcional.
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Artigo 15.°
Utilizacio em geral
1 — O horario de funcionamento da piscina coberta de aprendizagem
tera a seguinte imputagdo quanto a sua utilizagio:

a) De segunda a sexta-feira:

1.2 Periodo das 8. 30h as 16.45h, destinado ao uso escolar,

2.° Periodo das 17h as 20h, destinado ao ensino da natagdo,

3.2 Periodo das 20h as 22h, destinado a banhos livres e a 2 sessdes
de hidroginastica a calendarizar no icio de cada ano de atividades
(Setembro/Outubro).

b) Aos Sabados e feriados (manhd):

Das 10h as 12h. destinado as criangas de | a 3 anos. (Entrada livre
para um acompanhante).
Caso ndo haja ocupacdo funciona para banhos livres.

¢) 2.° Periodo: Sabados e feriados (tarde):

Das 15 has 20 h, o seu uso sera exclusivamente destinados a banhos
livres, salvo se por motivos de realizacdo de competigdes desportivas,
espetaculos, atividades extracurriculares das escolas ou outras realizagdes
do género o possam impedir.

2 — Sempre que se julgue conveniente podera a Camara Municipal
alterar os horarios destinados as varias atividades dando conhecimento
antecipado de tal alterag@o por edital.

Artigo 16.°
Utilizacio pelo ensino da natagdo

Cabera a Cadmara Municipal, em colaboragdo com o responsavel
técnico da instalacdo e monitores de natagdo, gerir a forma de utilizagdo
¢ gestdo do tempo que lhe esta destinado.

Artigo 17.°
Ensino da natac¢io/hidroginistica

1 — O funcionamento do ensino da natagdo sera ministrado por
pessoal técnico especializado, sob a orientagdo ¢ dire¢do da Cdmara
Municipal.

2 — Podem candidatar-se a aprendizagem da natacdo e hidroginastica
todos os interessados.

3 — A admissdo sera efetuada mediante o pagamento do preco
de inscrigdo ou renovagdo e formalizada através do preenchimento
do respetivo boletim, pagamento do seguro anual, apresentagido do
bilhete de identidade ou qualguer outro documento de identificagdo
legal, declaragdo/termo de responsabilidade em como se encontra
apto para a pratica da natagdo sem limitagdes médicas e 2 fotografias.
Tratando-se de menores devera ainda ser apresentada declaragio de
autorizagdo paternal para esse efeito, ou qualquer outra forma de
suprimento da incapacidade dos menores, prevista no artigo 124.°
do Codigo Civil.

4 — O Municipio reserva-se o direito de elaborar uma lista de espera,
quando o namero de inscrito por turma exceder os 25 alunos.

5 — A entrada nas turmas obedecera a entrada na lista de espera, por
ardem de inscri¢do

6 — As turmas funcionaram com um nimero minimo de 10 alunos
¢ maximo de 25

7 — Sempre que o aluno falte a uma aula, perde o direito a essa aula
¢ em circunstancia alguma pode ser compensada com a {requéncia em
outro horario.

8 — As turmas sdo elaboradas no nicio de outubro ¢ os alunos terdo
que frequentar essas turmas ¢ horarios definidos, ndo podendo haver
alteragdes e frequéncias em turmas diferentes.

9 — Os alunos que ndo frequentem as aulas durante um més ¢ nido
efetuem o pagamento da mensalidade, transitam para a lista de espera
conforme determina a alinea 5 do artigo 17, obedecendo ainda ao defi-
nido na alinea 3 do artigo 17

Artigo 18.°
Banhos livres

I — Os banhos livres funcionam em regime de modulos de tempo com
aduragdo de 60 minutos cada, que compreende a entrada nos balnearios,
utilizag¢@o dos tanques e saida dos balnearios

2 — Os madulos de tempo tém inicio numa hora determinada (15, 16,
17,18, 19,20, 21h) e terminam 60 minutos apos, ou quando a instalagio
se encontra sem ocupagdo nos intervalos das horas destinadas ao uso
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escolar (alinea ado artigo 15), estando essa gestdo sob responsabilidade
do trabalhador da recegdo.

3 — O ingresso de utentes durante o decurso de um modulo de tempo,
ndo lhe confere o direito a permanecer para além do fim desse modulo.

4 — Sempre que se verifique que o tempo restante do modulo em
curso ¢ insuficiente para permitir ao utente, com razoabilidade o uso
das piscinas, ndo serdo permitidos os ingressos intermedios referidos
no numero anterior.

5 — Nao se admite a utilizacdo de dois ou mais modulos de tempo
seguidos por cada utente, salvo se a fraca frequéncia de utilizadores o
permitir.

Artigo 19.°
Utilizagfio pelas escolas

1 — A utilizagdo das piscinas pelas escolas serd feita nos termos
constantes dos protocolos a celebrar entre a Camara Municipal ¢ as
mesmas, ficando sempre salvaguardada a prioridade na utilizagdo da
instalagio em atuagdes sob responsabilidade da cdmara municipal, como
a lecionagdo aos Jardins de Infanciae 1.° CEB.

2 — Durante o periodo de utilizagio escolar, a responsabilidade pelas
situagdes que ocorram, serd da inteira responsabilidade da respetiva
escola.

3 — Excetuam-se do numero anterior as ocorréncias provenientes do
deficiente funcionamento e manutengdo das instalacdes,

Artigo 20.°
QOutras atividades

1 — Poderdo decorrer a pratica de outras atividades, como a hidro-
ginastica, a natagdo para bebés ou idosos, caso existam inscri¢des que
Justifiquem a sua realizagdo.

2 — Poderao ser lecionadas outras atividades por parte de monitores
sem qualquer ligagdo contratual com a Cdmara Municipal, mediante pro-
tocolo ou autorizagdo do Presidente da Cdmara Municipal, obedecendo
aos precos de utilizagdo em vigor.

3 — A utilizagdo da sauna podera ser feita sem o utente utilizar o
tanque de aprendizagem.

4 — Os utentes com idade inferior a 18 anos s6 pederdo utilizar a
sauna quando acompanhados por um adulto que se responsabilize pela
permanéncia do mesmo.

Artigo 21.°
Obrigacdes especiais
Para al¢m das obrigagdes previstas na parte geral deste regulamento,
¢ ainda obrigatorio nas piscinas cobertas o uso de touca que evite efi-

cazmente a queda de cabelos, sem a qual o acesso aos tanques sera
proibido.

Artigo 22 °
Proibigdes especiais

| — Para além das proibigdes previstas na parte geral deste regula-
mento, ¢ ainda proibido nas piscinas cobertas:

a) Fumar, comer, beber:

b) Prejudicar o funcionamento da aprendizagem da natagéo;

¢) Os acompanhantes so poderdo passar para a zona dos chuveiros
com cal¢ado apropriado como chinelos, sobre-botas e nunca com o
utilizado na via pablica;

d) A passagem dos utentes entre os vestiarios ¢ a zona de chuveiros
devera ser feita sempre com o vestudrio de natagdo € nunca com o
corpo nu.

CAPITULO IV
Precos

Artigo 23°
Ingresso

1 — Os precos serdo cobrados na rece¢do/bilheteira, antes da entrada
do utente, sem lugar ao pagamento em prestagdes.

2 — O pagamento da mensalidade relativa ao ensino da natagdo tem
que ser efetuado até ao dia 8 do més corrente ou no dia util seguinte, sob
pena de ndo ser permitida a entrada do aluno na piscina coberta de apren-
dizagem e ter que realizar nova inscri¢do para a frequéncia das respetivas
aulas de natagdo, ficando ainda sujeita a lista de vagas existente.
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Artigo 24.°

Precos

| — Os precos de ingresso nas instalagdes das Piscinas Municipais sdo as seguintes:

a) Nas piscinas ao ar livre:
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LUAS TVCIS - s s an s o s st s ommres
Sabados, Domingos e Feriados ... ...........
Cartdes individuais com 25 ingressos (dias uteis)
validos por uma época (junho a setembro).
Espreguicadeiras

Criangas de | aos 9 anos Ci’;;zg]u; :;‘SSIO > 14 anos > 65 anos cﬂj:é::;im Cartao Municipal Idoso
Entrada gratuita 1€ I:5€ 1€ 30 % redugdio | Entrada gratuita
Entrada gratuita 1,5€ 2.5€ 1€ 30 % redugdo | Entrada gratuita

e 20€ 30€ 20€ - -
1,5€ 1,5€ 1,5€ 1,5€ - —

Quando o utente se ausentar das instalagdes tem que entregar a espreguicadeira

b) Na piscina coberta de aprendizagem:

Cartdo de utente

Prego de inscrigdo anual (1.2 vez)
Preco de renovagdo (anual) . . ..

22Viado cartdo de utente . . .. ... ..

10€

Possuidores cartdo Jovem Municipal

30 % redugdo.
5€ Possuidores cartdo Jovem Municipal
30 % redugdo.
3€ Possuidores cartdo Jovem Municipal
30 % redugdo.

Possuidores cartdo Municipal Idoso
Gratuito.

Possuidores cartdo Municipal Idoso
Gratuito.

Possuidores cartdo Municipal 1doso
Gratuito.

¢) Ensino da natagio:

Criangas dos 4 Criangas dos 10 S 1fanos |55 anos Cartdo Jovem Cartao Municipal Idoso
a0s 9 anos inclusive | aos 13 anos inclusive Municipal
Ensino da Nata¢do (mensal) 10€ 10€ 10€ 10€ 30 % redugdo Gratuito
(obedecendo ao definido para o ensino da natagdo)
d) Outras Atividades:
Cartao Jovem Municipal | Cartdo Municipal Idoso
Hidroginastica, Natagdo Bebes, Idosos (mensalidade) .. ...................... .. By 10€ 30 % reducdo Gratuito
Sdiina (20 MNutosMARITo) Co 188008 ). o vy e we o2 on ok 00 Soseedm e W B 15 7 5E 30 % reducio Gratuito
Banho livre e Sauna> I8 anos) .. ..... ... SRR B TR BR BT BY B 3€ 30 % reducdo Gratuito
¢) Banhos livres:
) dos 4 Criangas dos 10 . Cartio Jov . .
:;22%1?‘“::; T{;i’;c;‘; a:;s > 14 anos > 65 anos ii:r?icﬁ:ac\m Cartdo Municipal Idoso
Banhos livres (2.2asabado). . ............. .. Entrada gratuita 1,5€ 2€ 1€ 30 % redugdo Gratuito
Cartdes individuais com 25 ingressos (em hora de — 30€ 40€ 20€ - —
banhos livres) validos por uma época (outubro
a maio).

Artigo 25.°

Isencdes de precos

1 — Estdo 1sentos do pagamento de pregos as criancas com idade

inferior aos 10 anos.

2 — Estido também isentos os utentes que possuam cartdo municipal

do 1doso.

3 — Poderdo ainda estar isentos do pagamento do prego, mediante

prévia autorizagdo da Cdmara Municipal:

a) As criangas, no “Dia Mundial da Crianga”™ e outros dias que, pela

sua natureza comemorativa, o possam justificar:

b) Os convidados, integrados em visitas ou programas organizados

pelo Municipio ou com a sua adesdo;

¢) Os jovens, a solicita¢do de estabelecimentos de ensino, associagdes
de caracter social e associacdes desportivas, devidamente legalizadas,
com sede no Concelho, desde que a natureza desse pedido possa jus-

tificar a isen¢do;
d) Os utentes portadores de deficiéncia;

e) Os utentes que comprovem através de documento médico, doenga
que os impega de frequentar as aulas de natacdo/hidroginastica.

4 — A Camara Municipal reserva-se o direito de avaliar as condigdes
dos utentes para emitir a respetiva isen¢do.

CAPITULO V
Disposicdes punitivas

Artigo 26.°

Contraordenacies

1 — As violagdes das normas constantes deste regulamento, consti-
tuem contraordenagdo punivel com coima de 10 € a 200 €.

2 — Sempre que a natureza da violagdo o justifique, independen-
temente da posterior instauragdo de processo de contraordenagdo, o
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trabalhador responsavel pelas piscinas podera, como medida cautelar,
determinar a imediata expulsdo das instalagdes, dos utentes que infrinjam
as normas regulamentares, podendo solicitar a intervengdo das forgas
publicas de seguranga se o utente ndo acatar essa determinago.

3 — O disposto nos numeros anteriores ndo tera aplicagio quando
se trate dos utentes abrangidos pelos protocolos referidos no artigo 13.°
deste Regulamento.

Artigo 27°
Sanc¢des acessorias
Simultaneamente com a coima ¢ mediante a gravidade do ilicito, pode

ser aplicada a sangdo acessoria de privagdo de entrada nas instalacdes
das piscinas, até ao maximo de 2 anos.

Artigo 28.°
Responsabilidade civil ¢ criminal
Independentemente da verificagdo de ilicito criminal, os danos, furtos
¢ extravios causados aos bens do patrimonio municipal serdo reparados
ou substituidos a expensas do causador, pelo seu valor real, incluido os
gastos com a sua aquisicdo transporte, colocagdo ¢ demais encargos
emergentes

Artigo 29.°
Casos omissos

Os casos omissos neste regulamento serido resolvidos pela Camara
Municipal.

Artigo 30.°
Delegacio e subdelegacio de competéncias

As competéncias conferidas a Camara Municipal podem ser dele-
gadas no Presidente da Cdmara e subdelegadas por este em qualquer
Vereador

Artigo 31.°
Entrada em vigor

O Presente regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publica-
¢do.
208785986

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 7974/2015

| — Nos termos do disposto no artigo 9.° e 28.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho, torna-se publico que na sequéncia da proposta
do Sr. Presidente aprovada pelo drgdo executivo em 13 de abril de 2015
e pelo orgdo deliberativo em 7 de maio de 2015, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias ateis a contar do dia seguinte da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica, 2.7 série, www.dre.pt, concurso
interno de acesso geral para provimento do cargo de Comandante dos
Bombeiros Sapadores ¢ Protecdo Civil (1 posto). posto de trabalho pre-
visto e ndo ocupado no mapa de pessoal desta Camara Municipal.

2 — Legislagdo aplicavel:

Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de julho., Decreto-Lein.® 238/99, de 25
de junho, Decreto-Lei n.° 106/2002. de 13 de abril, Codigo do Procedi-
mento Administrativo, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
¢ republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, Decreto-Lel
n.? 209/2009, de 3 de setembro, Lei n.° 35/2014. de 20 de junho e Lei
n.° 82-B/2014. de 31 de dezembro.

3 — Local de trabalho: Municipio de Vila Nova de Gaia/Bombeiros
Sapadores e Protegdo Civil. podendo no entanto, serem executados traba-
Ihos fora do Municipio, sempre que ocorram situagdes que assim o exijam.

Proc. 1/2015 — 1 Posto de trabalho para o cargo de Comandante dos
Bombeiros Sapadores e Prote¢do Civil.

Caracterizagdo do posto de trabalho: Compete o comando, diregdo,
administragdo e organizacdo da atividade do Corpo de Bombeiros ¢ da
Protecdo Civil.

4 — Competéncias (Missdo) — No dmbito das competéncias atri-
buidas pele n.° 1.7 do ponto 1 da Estrutura Nuclear dos Servigas do
Municipio de Vila Nova de Gaia, publicada no Didrio da Repiiblica,
2% serie, n.° 206, de 24 de outubro de 2014, devera o Comandante dos
Bombeiros Sapadores e Protegdo Civil:

a) Realizar o Plano Estratégico para as areas dos Bombeiros e Prote¢io
Civil em conjunto com 0s seus responsavels,
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b) Elaborar o Plano Anual de Atividades ¢ o Relatorio Anual de
Protecdo Civil,

¢) Desencadear as medidas apropriadas de acordo com os planos e
programas estabelecidos sempre que se preveja ocorréncia de catastrofes;

) Garantir a realizag@o dos objetivos definidos pelo plano estratégico
da Camara Municipal, no que respeita a Protegdo Civil;

¢) Cnar mecanismos de articulagdo e colaboracdo com todas as entida-
des publicas ¢ privadas que concorrem para a protecdo civil, assegurando
e dinamizando o pleno funcionamento das Comissdes Municipais de
Prote¢do Civil e de Defesa da Floresta;

/) Assegurar a prevengdo e o combate a incéndios,

g) Assegurar o socorro as populagdes, em caso de incéndios, inunda-
¢des, desabamentos e, de um modo geral, em todos os acidentes,

7} Assegurar o socorro a naufragos e buscas subaquaticas;

i) Assegurar o socorro ¢ transporte de acidentados e doentes, in-
cluindo a urgéncia pre-hospitalar, no dmbito do sistema integrado de
emergéncia médica;

/) Elaborar, nos termos da lei, relatorios das ocorréncias em que
intervenham:

k) Participar noutras atividades de protecdo civil, no dmbito do exer-
cicio das fungdes especificas que lhes forem cometidas;

/) Promaver o exercicio de atividades de formagdo e sensibilizagdo,
com especial incidéncia para a prevengdo do risco de incéndio e acidentes

Junto das populagoes;

m) Participar noutras agdes e atividades, para as quais estejam tec-
nicamente preparados ¢ se enquadrem nos seus fins especificos e nos
fins das respetivas entidades detentoras;

n) Superintender na elaboracgdo e atualizagdo do plano municipal de
emergéncia e os planos especiais, quando estes existam;

o) Promover campanhas de divulgagdo publica sobre medidas pre-
ventivas;

p) Inventariar ¢ atualizar permanentemente os registos dos meios e
dos recursos existentes no concelho, com interesse para a Protegdo Civil;

¢q) Promover a realizagdo de exercicios visando testar a operacionali-
dade dos planos de emergéncia, de protecdo civil, mantendo a prontiddo
e eficacia dos agentes de protegdo civil,

) Promover em articulagdo com outros servigos, agdes de formagao.
sensibiliza¢do das populagdes sobre medidas de prevencio na area da
seguranga;

5) Colaborar nas agdes de gestdo de emergéncia, sempre que necessa-
rio, em estreita colaboragdo com outros escaldes de protegdo civil;

1) Realizar estudos técnicos com vista a identifica¢do, analise e con-
sequéncias dos riscos naturais, tecnologicos e sociais que possam afetar
0 municipio, em fun¢do da magnitude estimada e do local previsivel
da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo a prevenir,
quando possivel, a sua manifestagdo ¢ a avaliar ¢ minimizar os efeitos
das suas consequéncias previsiveis,

u) Manter informagdo atualizada sobre acidentes graves e catastrofes
ocorridas no municipio, bem como sobre elementos relativos as condi-
¢des de ocorréncia, as medidas adotadas para fazer face as respetivas
consequéncias e as conclusdes sobre o éxito ou insucesso das a¢des
empreendidas, em cada caso;

v) Planear o apolo logistico a prestar as vitimas e as forgas de socorro
em situacdo de emergéncia;

w) Levantar. organizar e gerir os centros de alojamento a acionar em
situagdo de emergéncia;

x) Elaborar planos prévios de intervencdo e preparar € propor a execu-
¢do de exercicios € simulacros que contribuam para uma atuagdo eficaz
de todas as entidades intervenientes nas agdes de protegdo civil:

v) Promover a avaliagdo imediata dos estragos e danos sofridos,
com vista a reposi¢do da normalidade da vida nas dreas afetadas, apos
a ocorréncia de catastrofes ou acidentes graves;

=) Desenvolver agdes subsequentes de reintegragdo social das popula-
¢oes afetadas, em articulagdo com as areas de intervencdo social;

aa) Estudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as
solugdes que considere mais adequadas;

bb) A prestagiio de outros servigos previstos nos regulamentos internos
e demais legislacdo aplicavel.

cc) Assegurar as demais competéncias do municipio no dominio dos
bombeiros e protegdo civil, que ndo estejam expressamente atribuidas
a OULTOS Servigos:

dd) Zelar pela legalidade de todos os atos administrativos.

5 — Ambito do recrutamento: O recrutamento para o cargo de co-
mandante dos bombeiros sapadores e protecdo civil ¢ feito de entre
trabalhadores detentores de relagdo juridica de emprego puiblico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, licenciados, com ex-
periéncia de, pelo menos, quatro anos na area de prote¢do e socorro e
no exercicicio de fungdes de comando, conforme determina o n.° 2 do
artigo 7.° do Decret-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril.



