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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE 1 TITULAR DO
CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2° GRAU, CHEFE DE DIVISAO DE
EDUCACAO, ACAO SOCIAL, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

ATAN°2

No dia dezassete de abril de 2023, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri
designado por despacho do Sr. Presidente da Cémara, de 2 de margo de 2023, para o
procedimento concursal, em regime de comissio de servigo, no cargo de direcio
intermédia de 2° grau, chefe de Divisio de Educagfo, Acdo Social, Cultura, Desporto e
Turismo, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal deste Municipio, constituido por:
Eng® Anténio Eduardo Jorge Morgado, Diretor do Departamento de Obras, Urbanismo
¢ Meio Ambiente, presidente do jiiri, Eng’® Nuno Alexandre Branquinho Pinto, Chefe de
Divisdo de Obras Municipais e Infraestruturas e Dr. Carlos Manuel Pinto Lopes
Branquinho, Chefe de Divisio Administrativa, Financeira e Sociocultural, vogais
efetivos.

1° Publicacdio da Vaga

Nos termos do disposto don° 1 e 2 do artigo 21° da Lei n® 2/2004 de 15 de janeiro, na
sua atual redagdo, adaptada a administragiio local pela Lei n° 49/2012, de 29 de agosto,
o procedimento concursal foi publicitado no Aviso n° 5782/2023, do DR n° 55, II Série,
de 17 de marco, bem como na Bolsa de Emprego Publico com o c6digo de oferta —
OE202303/0604 € no Jornal de Noticias na edi¢do de 11 de marco de 2023.

2° Candidaturas

Ate ao termo do prazo de candidaturas, isto €, até¢ 31 de margo de 2023, foram
rececionadas duas candidaturas, de acordo com a seguinte lista ordenada
alfabeticamente:

' Ana Margarida Marques Duarte

LAnt(')nio Jorge Guerra Jer6nimo

3° Triagem curricular

Nos termos do artigo 20°, n° 1 da Lei n® 2/2004 de 15 de janeiro, na sua atual redacio,
adaptada 4 administra¢fio local pela Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, “os titulares de
cargos de diregdo intermédia sdo recrutados, por procedimento concursal, nos termos do
artigo seguinte, de entre trabalhadores em funcées publicas contratados ou
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designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fun¢Ses de diregdo, coordenagio e controlo que redinam
seis ou quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, consoante
se trate de cargos de diregéo intermédia do 1° ou do 2° grau, respetivamente.”

Apbs a andlise das candidaturas apresentadas, o juri verificou o seguinte:

Candidato Admitido

Antonio Jorge Guerra Jerénimo

Assim, o candidato supra identificado encontra-se admitido, pelo facto de comprovar os
referidos requisitos de admiss&o.

O Juri deliberou ainda excluir o candidato infra identificado, pelos fundamentos que a
seguir se enumeram;

Candidato Excluido Fundamentacio

da Exclusao

Ana Margarida Marques Duarte a)

a) Por ndo possuir/comprovar o requisito de admissdo, ou seja, “os titulares de
cargos de direcdo intermédia sdo recrutados, (...), de entre trabalhadores em
fung¢des publicas contratados ou designados por tempo indeterminado,
licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungdes de dirego, coordenagdo e controlo que reiinam quatro anos de
experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, consoante se trate de
cargos de direcdo intermédia do 2° (...) grau (...)".

O juri, apds a apreciagdo da candidatura, do candidato admitido, procedeu a aplicagio
do primeiro método de sele¢do, em sede de avaliagdo curricular, em conformidade com
os critérios que se encontram definidos na Ata n°1.

Efetuada a Avaliacdo Curricular ao candidato admitido ao 1° método de selecdo,
conforme critérios definidos na Ata n° 1 do presente procedimento concursal, o jiri
deliberou atribuir a seguinte classificagdo, conforme consta no Anexo I, apenso a
presente ata:

Apos analise e valoragdo do curriculo do vnico candidato admitido ao procedimento
concursal supramencionado, foi 0 mesmo foi aprovado com a classifica¢do de 19,33.
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O juri, apds a aplicagdo do primeiro método de selegio (avaliagio curricular), deliberou,
por unanimidade, o seguinte:

1) Proceder & aplicagdo do método seguinte, ou seja, a entrevista publica, a qual
sera marcada para o dia 27 de abril de 2023, pelas 10:00 horas, e realizar-se-a no
edificio dos Pagos do Municipio de Vila Nova de Foz Coa;

2) Dar conhecimento desta deliberagdo ao candidato aprovado;

3) Se o candidato, Antonio Jorge Guerra Jerénimo, ndo comparecer a entrevista
publica seré excluido do procedimento.

E nada mais havendo a tratar encerrou-se a reunido da qual foi lavrada a presente ata
qua vai ser assinada por todos os elementos do jiri.

Presidente do Jari
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Eng® Anténio Eduardo Ji Erge Morgado

1°Vogal Efetivo
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Eng® Nuno Alexandre Branquinho Pinto

2°Vogal Efetivo

Dr. Carlos Manuel Pinto Lopes Branquinho
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